
 
 
 
 
 
CONSELL MUNICIPAL DE LA COMUNICACIÓ 
 
Reglament de Règim intern 
 
 
Introducció 
 
La confecció del present Reglament intern del Consell Municipal de la 
Comunicació té la seva justificació en la necessitat de crear unes normes que 
possibilitin i agilitzin el funcionament de l’Entitat com a tal. 
 
És una eina de treball per tal de portar a terme les missions i activitats 
encomanades al Consell, per mitjà del Document de Constitució del Consell 
Municipal de Comunicació, aprovat pel Ple de l’Ajuntament del 18 de juliol del 
2002. 
 
Com totes les coses que evolucionen, el Consell anirà periòdicament 
remodelant, ajustant o canviant totes aquelles normes que amb el pas del 
temps o davant les circumstàncies de cada moment, quedin desfasades, tot 
procurant adaptar-les a les necessitats reals del moment. 
 
REGLAMENT 
 
I. El Consell 
 
La composició del Consell Municipal de Comunicació, està establerta en el 
Document de Constitució del Consell, aprovat pel Ple de l’Ajuntament del 18 de 
juliol del 2002, el qual determina que formaran part del mateix: 1 representant 
per les A.A.V.V., 1 representant per les entitats esportives, 1 representant per 
les entitats socioculturals, 1 treballador de l’emissora, el Director de Ràdio 
Esparreguera, 4 persones coneixedores dels mitjans de comunicació 
(periodistes o persones de rellevància professional, cultural o social) i 1 
representant per cada grup polític representat a l’Ajuntament. 
 
La durada del càrrec de cada membre serà de quatre anys, amb un màxim 
d’una reelecció, excepte en el cas dels directors dels possibles mitjans de 
comunicació municipals (ràdio, televisió, butlletí, web, etc.) que podran 
continuar en el seu càrrec, si són ratificats pel Consell. 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
El Consell haurà d’escollir entre els seus membres el President i el Secretari. 
 
El President , el Secretari la resta membres del Consell tindran un mandat de 
quatre anys de durada, període que anirà de meitat d’una legislatura fins a la 
meitat de la següent; durant tot el temps que duri el mandat mantindran la 
representació que ostentaven a l’inici del període pel qual van ser elegits. 
 
El Consell es reunirà en sessió ordinària el primer dijous dels mesos de gener, 
abril, juliol i octubre. 
 
El contingut de l’ordre del dia dels temes a tractar en el Consell serà fixat pel 
President. Els membres de la Comissió Permanent proposaran els temes que 
s’hagin de tractar, aquesta iniciativa podrà també correspondre a un nombre no 
inferior a quatre membres del Consell. 
 
La convocatòria i l’Ordre del dia de les reunions ordinàries del Consell s’haurà 
d’enviar 10 dies abans de la data fixada per la reunió. 
 
Les sessions extraordinàries seran convocades, en el seu cas, pel President 
quan ho sol·liciti una quarta part dels membres del Consell o a iniciativa pròpia. 
 
Es podrà convocar com a reunió extraordinària del Consell fora de les dates 
marcades per a les reunions ordinàries, quan es cregui convenient el 
tractament d’algun tema urgent, que no pugui ser ajornat fins a la celebració 
d’una reunió ordinària. Per això quan es doni aquesta circumstància es 
convocarà el Consell i en aquesta reunió no es tractarà cap altre tema que no 
sigui l’exclusiu d’aquesta convocatòria. 
 
Podran celebrar-se sessions extraordinàries urgents quan la peremptorietat de 
l’assumpte o assumptes a tractar ho determinin.  
 
El quòrum de constitució del Consell serà del 50 per 100 del número de 
membres que el composen. 
 
Els acords han de ser adoptats per majoria simple del membres del Consell 
presents, entenent-se com a tal la que es produeixi quan els vots a favor 
superen els vots en contra. 
 
El vot s’emetrà en sentit afirmatiu o negatiu, existint també la possibilitat 
d’abstenció. 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
L’aprovació o la modificació dels Reglaments de règim interior requereix la 
majoria simple del número legal dels membres. 
 
En els supòsits d’empat, s’haurà de repetir la votació i si la igualtat persisteix, el 
President utilitzarà el vot de qualitat per desfer-lo. 
 
Les funcions que desenvoluparà el Consell queden determinades en les 
següents: 
 
A) De participació: 
 
1. Debatre la situació de les necessitats dels mitjans de comunicació locals al 

municipi d’Esparreguera. 
2. Obrir nous canals de comunicació entre els diversos organismes i entitats 

representats en el Consell. 
3. Possibilitar i obrir camps de relació, de contactes i activitats 

intergeneracionals. 
4. Estimular i impulsar iniciatives en el camp de la comunicació mediàtica al 

poble. 
5. Esdevenir dipositari legal de l’arxiu audiovisual de la futura Televisió 

d’Esparreguera. 
6. Aprovar la proposta pressupost destinat als mitjans de comunicació 

municipals i seguir-ne periòdicament el compliment. 
7. Coordinar activitats i actuacions d’aquelles institucions i Entitats que així ho 

desitgin. 
 
B) De consulta: 
 
A iniciativa pròpia o a requeriment dels òrgans municipals, d’una altra 
Administració Pública o a petició de particulars, o de qualsevol entitat, pública o 
privada que treballi en l’àmbit de la comunicació, emetre informes preceptius 
per l’Ajuntament sobre els temes següents: 
 

1. Criteris d’actuació, organització o contingut. 
2. Programes, despeses i inversions. 
3. Funcionament d’activitats, serveis i/o creació de nous serveis. 
4. Col·laboració amb altres entitats públiques i privades. 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
C) De promoció 
 
1. Incloure propostes en el Ple municipal a iniciativa pròpia, sobre la creació, 

millora i/o reforma. 
2. Coordinar activitats i actuacions d’aquelles Institucions i Entitats que així ho 

desitgin. 
3. Col·laborar en les gestions destinades a obtenir ajuts institucionals per a 

equipaments i activitats. 
 
D) De supervisió 
 
1. Seguiment del desenvolupament dels objectius fixats en els programes i 

actuacions. 
2. Recepció d’informes periòdics de valoració de temàtiques relacionades amb 

els mitjans de comunicació locals. 
3. Seguiment i control sobre acords del propi Consell i subvencions aprovades. 
4. Propostes per a una millor eficàcia i transparència de serveis i subsanament 

de possibles deficiències. 
5. Informar directament als ciutadans mitjançant fulls informatius o a través 

dels mitjans de comunicació. 
6. Supervisió sobre els mitjans de comunicació municipals. 
 
 
II. Comissió Permanent 
 
És la comissió delegada pel Consell per acordar i solucionar els aspectes de 
menor entitat, imprescindibles però, per la marxa quotidiana del Consell. 
 
Formaran part de la Comissió Permanent: El President del Consell, el Secretari 
del Consell, el Director de Ràdio Esparreguera i tots els membres del Consell 
que en vulguin formar part, fins a la constitució de les diferents comissions de 
treball que siguin necessàries, les quals tindran un representant dins de la 
Comissió Permanent.  
 
Les reunions de la Comissió Permanent seran mensuals i celebraran el tercer 
divendres de cada mes. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Tots els acords de la Comissió Permanent seran sotmesos a informació del 
Consell en les seves reunions ordinàries, que les ratificarà o els podrà impugnar 
quan ho cregui convenient en benefici de l’Entitat. 
 
Les normes de funcionament de la Comissió Permanent, en quan règim de 
convocatòria de sessions i adopció d’acords seran les mateixes que les 
establertes pel Consell quan siguin d’aplicació. 
 
Les funcions de la Comissió són: 
 
1) Prendre els acords necessaris per portat a terme el programa trimestral 
d’activitats, prèviament aprovat pel Consell. 
 
2) Prendre els acords necessaris per solucionar assumptes urgents de marcat 
interès per l’Entitat o per resoldre imprevistos de força major. 
 
3) Resoldre i despatxar la correspondència del Consell, sempre i quan no 
impliqui interferència o incompatibilitat amb les prerrogatives del Consell. 
 
4) Executar i fer complir els acords del Consell. 
 
 
III. El President 
 
El Consell haurà d’escollir entre els seus membres el President i el Secretari. 
 
El President i el Secretari tindran un mandat de quatre anys, període que anirà 
de meitat d’una legislatura fins a la meitat de la següent. 
 
Corresponen al president les següents funcions: 
 
1) Representar al Consell. 
 
2) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les reunions del Consell, dirigir les 
deliberacions i dirimir els empats amb el vot de qualitat en segona votació. 
 
3) Resoldre els assumptes de la competència del Consell, no atribuïts a 
autoritats, organismes de rang superior o altres òrgans. 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
El Secretari del Consell redactarà les actes de les sessions i assistirà en les 
seves funcions a tots els òrgans del Consell. El període del seu mandat 
coincideix amb el del President i resta de membres del Consell. 
 
 
IV. Publicació 
 
Tots els acords del Consell Municipal de Comunicació seran publicats al tauler 
d’anuncis de l’Ajuntament i si s’escau als Butlletins Oficials, quan la naturalesa 
de l’acord així ho determini. 
 
V. Dissolució 
 
La dissolució del Consell Municipal de Comunicació serà aprovada pel Ple de la 
Corporació a proposta del propi Consell. 
 
VI.Disposicions addicionals 
 
Els dubtes que es puguin plantejar en l’aplicació i interpretació de les normes 
d’aquest Reglament seran resoltes pel plenari del Consell. 
 
VII. Disposicions finals 
 
El contingut d’aquest Reglament de Règim Intern del Consell Municipal de 
Comunicació, ha estat aprovat pel Consell en la reunió ordinària de data 7 de 
novembre del 2002. 
 
La validesa de les disposicions aquí contingudes és indefinida en tant no 
contradiguin totalment o parcial el Document de Creació del Consell Municipal 
de Comunicació, o bé no siguin modificades en tot o en part per nous acords 
del Consell. 
 
 
 


