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INFORME PROPOSTA

Declaració institucional amb motiu del dia internacional de les persones amb 
discapacitat

Fets 

1. L'any 1992, l’Assemblea General de les Nacions Unides va declarar el dia 3 de desembre,
mitjançant la resolució 47/3, Dia Internacional de les Persones amb Discapacitat. 

L’objectiu era, i continua sent, promoure els drets, el benestar i la llibertat de les persones
amb algun tipus de discapacitat en tots els àmbits de la societat. Així com conscienciar a
la resta de la societat sobre la situació que viuen aquest col·lectiu en tots els aspectes de
la vida política, social, econòmica i cultural. 

2. Per  aconseguir  aquestes  aspiracions,  l’Assemblea  General  de  les  Nacions  Unides  va
aprovar el 13 de desembre de 2006 la Convenció sobre els drets de les persones amb
discapacitat, que va ser ratificada per l’Estat i que va entrar plenament en vigor el dia 3 de
maig de 2008, consagrant el nou paradigma social de la discapacitat, un fenomen que es
genera per motiu de les barreres que presenta la societat per a la interacció en igualtat de
condicions per aquelles persones que presenten alguns dèficits a llarg termini, ja siguin
físics, sensorials, intel·lectuals o psicosocials.

3. Segons estadístiques de la OMS (organització Mundial de la Salut), un 15% de la població
mundial, és a dir, 1000 milions de persones, es troben en una situació de discapacitat. I és
molt probable que qualsevol persona en algun moment de la seva vida s’hi trobi, sigui de
manera temporal o permanent, atès el context general d’envelliment de la població que
afrontem. 

4. A Catalunya, actualment hi ha 660.476 persones amb discapacitat censades, un 8,36% del
total de la població i si ens focalitzem en la nostra vila, Esparreguera, tenim un total de
2178 persones amb algun tipus de discapacitat, el que representa un 9,7% del total dels
habitants de la nostra vila.

5. Qualsevol persona amb discapacitat o diversitat funcional, simplement per pertànyer en
aquest col·lectiu pot estar en risc d’exclusió social, educativa, cultural o econòmica. Una
dificultat que es veu agreujada en el cas de les dones amb discapacitat. Tot i les diverses
polítiques en favor d’aquests col·lectius per a millorar la seva inclusió i qualitat de vida, el
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camí és llarg i requereix de la presa de consciència, la voluntat, l’esforç i compromís de
totes les institucions i de la societat en el seu conjunt. 

Fonaments de Dret

1. La competència en la matèria és del Ple de la Corporació, en virtut de les previsions dels 
articles 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, i el seu 
homòleg 52.2 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat per 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril. 

PROPOSTA D’ACORD,

Primer.- L’ Ajuntament d’Esparreguera, com a institució més propera a la ciutadania cal que
vetlli per pal·liar les múltiples carències a les que moltes persones amb discapacitat es veuen
abocades. Així cal millorar la visibilitat i l’empoderament de les persones amb discapacitat de
la vila d’Esparreguera, i que aquesta visibilitat sigui cada dia, no només cada 3 de desembre. 

Segon.- Continuar  treballant  en  l’eliminació  de  barreres  arquitectòniques  i  adequació
d’instal·lacions  i  via  pública  a  les  necessitats  de  les  diferents  discapacitats,   així  com
contemplar en la redacció de nous projectes i/o rehabilitacions les adaptacions per a persones
amb discapacitat per avançar en els objectius del Pla d’Accessibilitat,  ratificat amb majoria
absoluta  en la  sessió ordinària del  ple  el  14 de  juliol  de 2021,  que preveu una necessitat
d’inversió anual de 375.000€ per suprimir barreres arquitectòniques. 

L’objectiu final és transformar Esparreguera en una localitat lliure de barreres, assegurant així
un entorn més accessible per a tothom

Tercer.-Tenir  en  compte  com  desitgem  ser  anomenats  i  escoltar  les  altres  persones  és
fonamental. Les societats i les persones que la conformem, experimentem canvis i evolucions
constants que modelen una diversitat i pluralitat creixent.

Integrar aquesta diversitat en el llenguatge no només és un pas essencial, sinó també una
contribució significativa per a la construcció d'un món més just i igualitari, es per això que cal
promoure  els  bons  hàbits  del  llenguatge  inclusiu,  emprant  els  termes  persona  amb
discapacitat o persona diversitat funcional

Quart.- Continuar  treballant  conjuntament  amb  totes  les  entitats  de  persones  amb
discapacitat de la vila per a fer  que el  benestar i  la inclusió siguin plenes,  amb el  ajustos
necessaris per a la plena autonomia personal. 

Cinquè.-  Reivindicar  al  Departament  d’Educació  de  la  Generalitat  el  compliment  de  les
previsions contingudes al Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de l'atenció educativa a l'alumnat
en el marc d'un sistema educatiu inclusiu, que estableix que l'atenció educativa a l'alumnat
comprèn el conjunt de mesures i suports destinats a tot l'alumnat, amb la finalitat d'afavorir el
seu desenvolupament personal i social i perquè avanci en l'assoliment de les competències de
cada etapa educativa i la transició a la vida adulta, especialment respecte del reconeixement al
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dret de tenir una persona vetlladora a l’aula i per les activitats educatives per a tots aquells
infants que ho requereixin. 

Sisè.- Reclamar a la Generalitat la posada a disposició a través de l’Institut Català de Finances
o  entitat  anàloga  d’un  programa  de  finançament  en  condicions  favorables  per  aquelles
comunitats de propietaris  que necessiten suprimir  les barreres  arquitectòniques per  donar
compliment a la Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat i al Decret 209/2023, de 28 de
novembre, pel qual s’aprova el Codi d’accessibilitat de Catalunya.

Setè.- Reclamar al Govern de la Generalitat de Catalunya que impulsi els tràmits que siguin
necessaris per a l’aprovació del marc legal que reguli la figura de l’assistent personal per a les
tasques  bàsiques  de  la  vida  diària  de  les  persones  que  volen  exercir  el  dret  a  la  vida
independent i en la comunitat previst a l’article 19 de la Convenció de Nova York, desenvolupat
per l’Observació general 5 del Comitè de la Convenció. 

Vuitè.-  Traslladar  aquests  acords  a  la  Generalitat  de  Catalunya,  a  les  organitzacions
municipalistes FMC i AMC i les entitats i organitzacions amb discapacitat del municipi.

Esparreguera, a data de la signatura electrònica
S’elevi a Ple, 

L’alcalde,
Eduard Rivas Mateo
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